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Inleiding

Met dit verkiezingsprogramma, korter dan voorheman we met name in op die punten die
gezicht en profiel geven aan onze partij. De |é&aer onze partij zo sneller plaatsen op punten
waarover een publiek debat wordt gevoerd en waagsen consensus tussen partijen
bestaat.

Met een kort programma sluiten wij ook aan bij besef dat het in onze dynamische
samenleving niet langer mogelijk is om één keetdrvier jaren gedetailleerd de wensen en
mogelijkheden van onze samenleving vast te leggamers, ook op lokaal niveau worden

wij geconfronteerd met de gevolgen van snel wisgldanondiale ontwikkelingen.

Die ontwikkelingen bepalen in belangrijke mate olesfomstandigheden op bijvoorbeeld het
terrein van de veiligheid en ze hebben hun inviogde financiéle en economische
mogelijkheden van onze samenleving en haar burgers.

Uitgangspunt bij de verschillende standpunten vé6 I3 steeds dat overheid en bestuur
dienstbaar behoren te zijn en zich behoren teaichp vergroting van de individuele
ontplooiingsmogelijkheden van de burger. Daarleptlisteeds gezocht te worden naar een
optimale mix van individuele vrijheid en verantwdelijkheid. Ruimte voor eigen
ontplooiing en gerichtheid op de belangen van deesdeving dienen hand in hand te gaan.
De vrijheid van de één mag niet ten koste gaarheamvelbevinden van de ander.

D66 is van mening, dat het gemeentebestuur eetcphaar heeft geschapen, waarbij
moeilijke problemen niet dichter bij een oplossgapracht werden. De komende periode zal
het gemeentebestuur meer tot daden moeten komen.

Snellere communicatie tussen overheid en burgetebijoorbereiding van beleid dat
vervolgens ook daadwerkelijk wordt gerealiseerdiaarbij van belang.

D66 in 's-Hertogenbosch en Rosmalen

Onze stad heeft een aantal aantrekkelijke kanteD6@6 wil behouden en versterken.

Een Bourgondische stad zijn we en willen we blijM@nze historische binnenstad speelt
hierin een cruciale rol. Versterking van de ontnmggtfunctie van de binnenstad is ons doel.
De kwaliteit van de openbare ruimte, een aantrgkk&inkelbestand, maar ook het
restaureren van panden dragen daaraan bij.

Om de stad voor alle groepen in de samenlevingeldlijk willen maken, pleiten wij voor
extra voorzieningen voor de jeugd, ook op het gklsan moderne cultuur.

Het gemeentebestuur moet bovendien met alle ingdtem aan een verbetering van de
bereikbaarheid van de binnenstad. Voldoende betaafiarkeervoorzieningen maken
daarvan onderdeel uit.

Naast het centrum als "de huiskamer van onze stadienen de stadsdelen onze bijzondere
aandacht. Daar toont de stad verschillende genicigsehet gaat om een aantrekkelijk woon-
en werkklimaat.



De onderscheiden identiteit van die gebieden meleaigdhaafd blijven:

"Buiten” wonen in Empel, Engelen, Maliskamp, Spabrg en Kruisstraat,
Suburbaan wonen in het centrum van Rosmalen.

Wonen in aantrekkelijk stedelijke wijken in Nookfest en Zuid.

Modern stedelijk wonen in het Paleiskwartier.

Nieuwe wijken zoals de Groote Wielen moeten ooketgan karakter krijgen.
Bestaande wijken die bekend staan als aandachéstprbimoeten een kwalitatieve
upgrading ondergaan. Het Grote Stedenbeleid (GSR) nooral hieraan een bijdrage
leveren. en sneller tot resultaat leiden. Het gagtalleen om: "zeggen wat je doet”,
maar ook om: "doen wat je zegt". Voor het gelodh@i GSB is bestuurlijke
daadkracht en vooral een perspectief voor de betrokurger noodzakelijk. Het
adagium van het GSB dient te zijn: beteserller.

Verantwoording moet worden afgelegd over de (pog#) maatschappelijke effecten
van de extra middelen die in het kader van het @8&len ingezet.

Veranderingen in het bestuur

1.

B en W zorgen voor een samenhangend plan van betgithemens dat op vast-
gestelde tijdstippen volgens te meten doelstelhirdmor de gemeenteraad getoetst kan
worden.

In de relatie tussen burger en bestuur wordr meleruik gemaakt van de
mogelijkheden van de computer, zoals bij het vggén van vergunningen, bij
correspondentie en bij de ontsluiting van informabe mogelijkheden van internet
worden optimaal aangewend.

Stedenbanden (Trier, Focsani, Leuven) wordegesend voor versterking van de
internationale oriéntatie van de bevolking.

De provincie Noord-Brabant wordt aangesprokehagr medeverantwoordelijkheid
voor het ontbreken van voldoende woon- en werkiesat

Bij verkiezingen kan ook digitaal gestemd worden

Klantvriendelijkheid is het belangrijkste criten bij de inrichting van het stads-
kantoor.

Het personeelsbeleid richt zich op verbeteviang de perspectieven van het personeel
door intergemeentelijke samenwerking.

De mogelijkheden van een referendum worden aeey

Openbare orde en veiligheid

1.

2.

Voorkoming en bestrijding van geweld, jeugdcrimitead en drugsdelicten blijven de
belangrijkste speerpunten van beleid.

Handhaving van veiligheidsvoorschriften krijgt prieit door de inzet van extra
personeel.

De gemeentelijke veiligheidsmanager functioneeattit®reeks onder de burgemeester
en beschikt over aanwijzingsbevoegdheid.

De gemeente heeft een codrdinerende rol bij regaraserleg tussen politie en
maatschappelijke organisaties, die hun bijdrageerén aan een preventief
veiligheidsbeleid, zoals dat zijn sociaal culturedatra, corporaties en horeca,



De fysieke inrichting van de stad en het beheernaaa waarbij onder andere gedacht
wordt groen en verlichting, worden ook afgestemdefigheidsoplossingen,.

Het rampenbestrijdingsplan wordt geactualiseertegalmatig door oefeningen in de
praktijk getoetst.

Openbare ruimte en verkeer

1.

2.

N

De inrichting en reconstructie van de openbare telisienen de verblijfskwaliteit te
versterken en zijn toegespitst op de vereistersearale veiligheid.

De completering van het stedelijk hoofdwegenner @amleg van de Zuid-West
Tangent en de verlengde Parallelweg heeft abspfhidateit.

De bereikbaarheid van de binnenstad wordt verstierét de aanleg van nieuwe,
betaalbare parkeervoorzieningen.

Het stedelijk fiets-hoofdwegennet wordt volledigepdiseerd.

Het verkeersveiligheidsbeleid richt zich vooralggzlragsbeinvioeding van
risicogroepen.

Experimenten worden gestart met kansrijke nieuweneo van openbaar vervoer.
Het bestrijden van vervuiling en onveiligheid in@genbare ruimte krijgt prioriteit
door de inzet van extra financiéle middelen.

Werken en winkelen in de stad

oo

Versterking van een mix van hoogwaardige voainigen en activiteiten in de
binnenstad. Combinatiebezoeken worden bevorderddi®aanwezigheid van
aantrekkelijke culturele, recreatieve en winkelzvemingen.

In de binnenstad wordt een gevarieerd aanbod Viailltendel nagestreefd. Om dit te
bevorderen wordt een concentratie van winkelpanelahtegengegaan.

De positie van het Centrummanagement bij de wagywan het binnenstadsbeleid
wordt beter benut en versterkt.

De bijzondere kwaliteiten van de binnenstadd&arverder ontwikkeld door samen
met de ondernemers projecten te stagpemet gebied van sfeerverlichting, uitstraling
van panden en terrassen.

Stimulering van nieuwe vooruitstrevende winkedulturele en horecaconcepten .
Behoud en versterking van het winkel- en vaaririgenniveau in de diverse
stadsdelen heeft prioriteit. Bij derptaorbereiding van De Groote Wielen behoeft dit
onderwerp meer aandacht.

Ruimtelijke ordening

1.

2.
3.

Het beleid in bestaande wijken is erop geftdttbestaande voorzieningen niveau

- vooral winkels - te versterken.

Bij nieuwbouw en bestaande woonwijken krijgt erehhuisvesting prioriteit.
Rekening houdende met de jeugdige samenstetingle bevolking in de nieuw te
bouwen wijk Groote Wielen komen in elke buurt sge#genheden.

Voorts wordt begonnen met de voorbereiding vanaede fase, van 4600 naar 7200
woningen. Een goede ontsluiting van de wijk vobde aborten van verkeer wordt
gerealiseerd.



4. De planontwikkeling en herinrichting van het@Zerrein, het Veemarktcomplex, het
gebied in de Kop van het Zand en het terrein valirdéhoorn hebben hoge prioriteit.
De gemeenteraad bepaalt de uitgangspunten voarricating.

5. Inrichting en voorzieningen in wijken en bumrtgorden aangepast aan demografische
wijzigingen.

6. Het tekort aan bedrijfsterreinen wordt bestnedleder meer door de aanleg van "de
Kloosterstraat" en door de intensivering van hehtegebruik.

7. De relatie tussen stationzone en kernwinkelagaavordt beter benut. Extra
infrastructuur over het spoor kan hierin voorzien.

Wonen

1. De gemeente ontwikkelt met het bedrijfsleven eenesdnangend pakket van
maatregelen gericht op meer ruimte voor wensenwgomconsumenten enn
consumentgericht bouwen.

2. De achterstand in woningbouwproductie —gelet o/ tEX-taakstelling— wordt in
deze regeerperiode ingehaald.

3. Gelet op de vraag wordt de productie van ouderaswbating, waaronder de
combinatie van zorg en wonen, opgevoerd.

4. De gemeente regisseert de samenwerking bij stkel@grnieuwing tussen woning-
corporaties, huurders(-organisaties) en andereklledtn instellingen.

5 Verkoop van huurwoningen wordt gestimuleerd.

6. Er wordt ruimte gereserveerd voor particuligpdrachtgevers en voor het bouwen in

groepsverband van eigen woningen.

Gezondheidszorg

1. Sociaal-economische gezondheidsverschillen zijna@avaardbaar en worden
bestreden door onder andere versterking van deebg@syezondheidszorg in
achterstandsgebieden en intensivering van hebamtedebeleid.

2. De gemeente neemt het initiatief om de activiteit@n instellingen van geestelijke
gezondheidszorg op elkaar af te stemmen.

3. De gemeente draagt er zorg voor dat taken vangkeébiezondheidszorg, zoals
ambulancehulpverlening, ondergebracht blijven bifaGD.

4, De gemeente zet zich in voor de totstandkomingseanenhangende
zorgvoorzieningen per stadsdeel, waarbij de schegitlissen verpleeg- en
verzorgingshuizen en eerstelijnszorg teniet woedtagn.

5. De gemeente bevordert de concentratie van ziekeehwip één locatie.

De betrokkenheid van de Bossche ziekenhuizen pdiehting van een Brabantse
medische faculteit wordt gefaciliteerd en gestiratde

Onderwijs

1. Bestrijding van leerplichtverzuim heeft hoge ptieit.

2. Professionalisering van het peuterspeelzaalwerkliwv@gestreefd door samenwerking

met het regulier onderwijs en door verhoging vapssglies.



3. De gemeente bevordert een uitbreiding van het pald®HBO-opleidingen in onze
stad. De Kunstacademie dient behouden te blijvemesr te functioneren in contact
met andere culturele centra in onze stad.

4, Alle krachten in de diverse vormen van onderwijsden gestimuleerd om zich meer
te richten op veiligheid en bestrijding van vansiae.

5. Er zal een publiciteitscampagne worden gevoardle aantrekkelijke kanten van het
VMBO te ondersteunen.

6. De gemeente spant zich in om vestiging in otee an nieuwe vormen van hoger
onderwijs, in het bijzonder wetenschappelijk ondgvte realiseren.

Sport

1. Het gemeentebestuur neemt initiatieven om de eslatissen voortgezet onderwijs en
georganiseerde sportbeoefening te versterken w@aeportuitval te beperken (onder
andere door het opzetten van nieuwe (school)cotigsti

2. De gemeente bevordert dat in het basis- en voatgerlerwijs tenminste 2 uren
besteed worden aan sport en dat daar voldoendestewieing voor aanwezig is
(accommodatie + vakleerkracht).

3. Aanstelling van vakleerkrachten zowel op scholarnbaitenschools en van trainers/
coaches vanuit de sport op scholen.

4, Vaststellen van een kwalitatieve en kwantitatiegevéegnorm voor jeugd.
Topsportbeoefening wordt door de gemeente gefeeitit echter zonder te
participeren in de bedrijfsvoering.

5. Er wordt een actieplan "school en sport" opgesteld.

6. In het concept van de Brede School wordt ruimteagkiom de jeugd buiten school
en schooltijden sportmogelijkheden te bieden.

Cultuur

1. De realisatie van een Centrum voor Beeldende Kinest{unstencentrum en het
Museum voor Hedendaagse Kunst staat centraal komende regeerperiode.

2. Samenwerking van instellingen betrokken bij kerdnjlduseum Het Kruithuis, het
Europees Keramisch Werk Centrum, Cor Unum en dest@gademie).

3 Teneinde hun functie en bereik te verbetarerden culturele basisvoorzieningen
(schouwburg, Muzerije, bibliotheek)\dind gefaciliteerd door subsidies en bijdragen
in investeringen (onder andere voosWesting).

4. Culturele en Kunstzinnige Vorming op scholendtandersteund, maar 66k cultuur-

uitingen voor de leeftijdscategorie na de schodadgier.

5. Een gedurfd kunstklimaat wordt gestimuleerd.

Welzijns- en participatiebeleid

1.

2.

Integratie van allochtonen in de Nederlandseesdeving blijft het uitgangspunt voor
D66. Onderwijsvoorzieningen spelen hierbij een iadecol. Racisme en discriminatie
worden actief bestreden.

De gemeente zet zich in voor kwalitatief en Riitatief voldoende opvang en
voorzieningen voor asielzoekers en vluchtelingen.



Lacunes in het noodzakelijke voorzieningenniveaor jongeren tussen 12 en 18 jaar
worden opgespoord en aangevuld.

4. De maatschappelijke opvang wordt gericht op-viighlijvende hulpstructuren .

5. Het ouderenbeleid is gericht op volledige inddigr, in het bijzonder ten aanzien van
de aanwezigheid van zorgvoorzieningen en aangepasteesting in de wijken.

6. De bijdrage van welzijnsinstellingen aan de oplogsian sociale
problemen wordt herijkt en vastgelegd in meetbaestptiecontracten.

Milieu

1. Uitgangspunt voor milieumaatregelen en -actitateis het bevorderen van duurzame
ontwikkeling. De lokale agenda kan daarvoor goedgaopingspunten bieden.

2. Een zeer belangrijk instrument voor een goedeogkebruik is een intensief en zo
mogelijk dubbel (ondergronds) grondgebruik voodstigke functies.
Stedelijke kwaliteit en milieubeleid gaan op diermea samen.

3. Bij de revitalisering van bestaande industrreieen heeft sanering van milieu-
gevaarlijke bedrijven prioriteit.

4, Uitgangspunten voor duurzaam bouwen zullen gefijede productie van nieuw-
bouwwoningen.

5. Milieuvoorschriften worden op hun realiteitsgidd@etoetst. De overblijvende regels
worden strikt gehandhaafd

Financién

1. Het opstellen van een sluitende begroting blijfigangspunt.

2. De gemeentelijke belastingen en tarieven blijvgmohgeveer gelijkblijvende
economische ontwikkelingen achter ten opzichtedetandelijke trends.

3. De producten van gemeentelijk beleid worden afgedtep de maatschappelijke
vraag.

4. De effectiviteit van gemeentelijke uitgaven woregelmatig door de gemeenteraad

onderzocht en gecontroleerd.

Dit is het programma waar D66 de komende vier jarervoor gaat!!
Hebt u vragen of opmerkingen over ons programma obver D66, dan kunt u contact
opnemen met

Peter Claessen, lijsttrekker D66 gemeenteraadsverzingen 2002

Ben Gruben, voorzitter D66



